
 

 

 

 

 

 

 

МП «Нижегородэлектротранс» 

Проводит постоянный набор на обучение профессиям:  

- водитель трамвая 

- водитель троллейбуса 

(для лиц не моложе 21 года) 

с последующим трудоустройством 

- срок обучения 6 месяцев  

- ежемесячно выплачивается стипендия в размере минимальной 

оплаты труда  

Водителям трамвая/троллейбуса 

 предоставляется: 

- бесплатный проезд на наземном муниципальном 

электротранспорте; 

- льготное лечение в санатории - профилактории «Стрелка»; 

- работникам, имеющим детей, предоставляются  путевки в           

детские оздоровительные лагеря; 

- полный соц. пакет; 

- ежегодный оплачиваемый отпуск 40 дней; 

- право на досрочную пенсию 

(для мужчин 20 лет стажа, для женщин  15 лет стажа) 

Подробная информация по телефонам: 

241-68-43  249-92-98 



 

 

 

 

 

 

 

Уважаемые выпускники!   

Муниципальное предприятие города Нижнего Новгорода 

«Нижегородэлектротранс»  
 

приглашает на работу по профессиям: 
  

«Слесарь-электрик по ремонту электрооборудования подвижного состава» 

«электрогазосварщик» 

«Слесарь по ремонту подвижного состава» 

«Слесарь-ремонтник» 

«Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования» 

«Электромонтер по ремонту и монтажу кабельных линий» 

«Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий» 

«Радиомеханик» 

«Токарь» 

«Маляр» 
  

Наши преимущества: 

 трудоустройство в соответствии с ТК РФ, полный соцпакет; 

 полную занятость на постоянной основе; 

 стабильную заработную плату; 

 бесплатный проезд на наземном электротранспорте; 

 трудоустройство в Канавинском, Московском, Автозаводском, 

Ленинском и Советском районах города Нижнего Новгорода; 

 организация культурно-массовых мероприятий; 

 санаторное лечение на льготных условиях. 
 

 

Контактное лицо: 

Елена Анатольевна (тел. 249-92-98, e-mail: e.tihonova@ttu-nn.ru) 


